Regulamento para submissao de trabalhos

A submissao de trabalhos cientificos no ambito das X JMIPC sera realizada exclusivamente
através desta pagina de internet. Ndo serdo aceites resumos enviados por correio eletrénico
ou por qualquer outra via.

Data limite para envio dos resumos: 3 de outubro de 2025

Os resumos submetidos para avaliagdo deveréo ser trabalhos originais, que nao tenham
sido publicados ou apresentados previamente noutros congressos, conferéncias ou noutros
eventos cientificos.

Apenas serdo considerados, os resumos em que o 1° Autor tenha, a data da submissao,
inscrigdo confirmada no Congresso.

A submissao do resumo implica e pressupde o consentimento dos autores a favor das X
JMIPC, quanto a cedéncia do direito exclusivo de publicar e distribuir em suporte fisico,
eletronico ou em outros suportes o conteudo do resumo, do e-poster ou slides da
comunicagao oral.

O texto do resumo devera ser submetido em portugués e, com excepgao dos relatos de
casos clinicos, devera ser estruturado do seguinte modo:

Introdugédo
Objetivos e Metodologia
Resultados
Conclusées

No momento da submisséo eletronica deverao ser obrigatoriamente preenchidos todos os
campos:
Tema do trabalho
Titulo (em maiusculas)
1° Autor (afiliagdo, nome, e contactos)
Co-autores (nome, afiliagées)
Palavras — chave

Resumo: Maximo de 3000 caracteres (com espacos incluidos)

Declaragdo de Conflito de Interesse



A Comissao Cientifica (CC) ira avaliar, de forma independente e anénima, cada resumo
submetido. Sob pena de exclusido, o resumo nao devera conter quaisquer referéncias que
permitam identificar os autores ou a Instituicdo de origem.

A CC reserva-se o direito de selecdo da forma de apresentacdo dos resumos selecionados
(Poster ou Comunicagéo oral).

A aceitagao ou recusa do trabalho submetido, sera enviada via e-mail, explicitando, se for o
caso, o formato de apresentacao: Poster ou Comunicacgao oral.

E obrigatéria a presenca do 1° autor (ou por impedimento deste um co-autor) na sessao de
Encerramento e entrega de prémios. A sua auséncia conduz a perda de prémios atribuidos.



